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iGEDER ATOLYE KATALOGU

ETKiLI
SINIF YONETIMI

“Sen sinifi yénetemezsen sinif seni yénetir.”

KONU BASLIKLARI

Sinifa ve sinif ydnetme isine farkli

bir bakig

Eger sen sinifi ydnetmezsen..
(video)

Neyi ne kadar biliyoruz?

Ne kadar anlatabiliyoruz?

Ne kadar anlyor?

Sinif kurallarinin belirlenmesi
Davranig yonetimi

Sorunu olanla - sorun olanlar

istenmeyen davraniglarin
yénetimi

Sorun ¢ézme teknikleri

iletisim (oyun ve kisa film)

EGITIMIN KAZANIMLARI

1. Sinifta etkili bir iletisim ortami olugturmanin
6nemini fark eder.

2. Ogrencinin derse ilgisini artiracak oyunlarla
6grencide motivasyonu saglar

3. Ogrencilerin kendilerini gergeklestirmeleri
icin onlara sinif i¢i ve diginda gesitli etkinlikler
ve olanaklar sunmanin 6nemini fark eder.

4. Sinif kurallarini belirleyip 6grencilere
benimsetmek ve uygulatma yollarini fark
eder.

5. Sinif yagsaminin kolaylastiriimasina yénelik
oégrenci-ogrenci, 6grenci-ogretmen iligkilerini
diizenlemek amaciyla sinif kurallarini
égrencilerle birlikte belirler.

6. Sinifta istenilen davranig diizenlemelerinin
olusturulmasini saglamak.



Sinifi yénetmek, sinifta
6grenci ve 6gretmenin kaliteli
vakit gegirebilecegi ortam
olusturmak bir 6gretmenin
en 6nemli vazifesi oldugu gibi
ayni zamanda en zorlandigi
konudur. Sinif yénetimi
sUrecinde okul idaresi, veli

ve diger dis faktérlerin rolleri
olsa da basrolt 6gretmen
Ustlenmektedir.

Sinif yénetimi; 6grenme ve
6gretme engellerinin ortadan
kaldirimasi, 6gretim zamanin
etkin bir sekilde planlanmasi
ve uygulanmasi, 6grencilerin
dikkat ve motivasyonunu en
Ust seviyeye ¢ikarma olarak
ifade edilebilir.

Atélye galismamiz maksimum
30 kisilik 6gretmen gruplarina
4, 8,18 Saat ve Milli Egitim
Bakanhgi Hizmetigi egitim
programina uygun olarak
verilmektedir.

iGEDER ATOLYE KATALOGU

ORNEK BIR DERS

Bu atdlye caligmasinda
yukarida bahsedilen
hedeflere ulasmak igin
yapillamasi gerekenler
etkinlik ve oyunlar
Gzerinden katihmcilara
verilmekte, katimcilarin
sUrecin 6znesi olmasi
saglanmaktadir. Atélye
suresince 6grenci ile

etkili iletisim, 6gretmen
tutumlari, olumsuz
davraniglarin yénetimi,
sinifin fiziki durumunun
sinif yénetimine etkisi,
kaynastirma égrencileri ile
etkili iletisimin saglanmasi
konularina temas edilerek
6gretmen tarafindan
sinifin kugatiimasi igin
6gretmene destek olmak
hedeflenmektedir.

Bu egitim, “Ogretmenlik
Meslegi Genel Yeterlikleri”
cercevesinde, Kisisel

ve Mesleki Degerler -
Mesleki Gelisim baghgi
altinda Ogrencilere Deger

Verme, Anlama ve Saygi
Gosterme, OJrenciyi
Tanima basligr altinda
Geligim Ozelliklerini
Tanima, Ogretme

ve Ogrenme Sureci
baghigr altinda Davranig
Yonetimi hedefleri ile
iligkilendirilmistir.

Atélye calismasinda
yukaridaki hedeflere
ulagsmak igin yapilamasi
gerekenler etkinlik

ve oyunlar Uzerinden
katiimcilara verilmekte,
katihmcilarin strecin
6znesi olmasi
saglanmaktadir.

Atolye sUresince dgrenci
ile etkili iletisim, 6gretmen
tutumlari, olumsuz
davraniglarin yénetimi,
kaynastirma égrencileri ile
etkili iletisimin saglanmasi
konularina temas
edilecektir.
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LIDERLIK VE TAKIM

YONETIMI

Liderlik ve Takim Yénetimi
atdlyesiile okulda gérev
yapan idareci ve 6gretmenler
var olan bilgi birikimlerini

nasil kullanacaklarini, bilgi
birikimlerini kullanirken
nerelerde hata yapildig,
hangi noktalarda attigr adimin
dogru veya yanlis oldugu,

bir faaliyet planlarken nelere
dikkat etmesi gerektigini, gelisi
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guzel yapilan planin nelere
mal olacagy, okulundaki veya
sinifindaki bireyler arasinda
iletisimin saglikli olup olmama
durumuna gére hangi sonuglari
clkardigl, komutlar dogru
zamanda, dogru yerde, dogru
bir sekilde vermenin énemi,
ekip ruhu igerisinde ¢alismanin
sartlari ve énemi, ekip ruhunun
basari ve basgarisizliktaki rolt

|

ile liderde bulunmasi gereken
temel &zellikler konularinda,
yaparak ve yasayarak farkli
bir bakig agisi gelistiriimeye
calisimaktadir.

Atélye calismnamiz maksimum
30 kisilik 6gretmen ve okul
yoéneticilerine 4, 8,12 Saat ve
Milli Egitim Bakanhgi Hizmetici
egitim programina uygun
olarak verilmektedir.




ZEKA OYUNLARI
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Bu egitimde katihmcilar akil
yaratme, gérsel-uzamsal
dustnme, yaraticilik, strateji
gelistirme, planlama, problem
¢bzme, dikkati yogunlastirma
ve kisa surekli hafizayi etkin
kullanma becerilerinin
gelismesine katki saglayan
akil ve zekd oyunlari alaninda
teorik ve uygulamal egitim
alacaklardir.

Oyunlar ile 6grencilerde strateji
gelistirme, planlama, mantik
yurdtme-mantiksal butinleme,
gorsel-uzamsal disinme,
dikkat - konsantrasyon, hafiza
ve bellek alanlarinda gelisimini
saglayan, ayni zamanda; ileriyi

goérme, planlama ve sabrr,
sebat, kararlilik, karar verme,
yenilgiyi hazmetme, rekabet
gibi tutum ve davraniglari
gelistirmek amaglanmaktadir.

Egitim sonunda akil ve zekd
oyunlari alaninda 6zel bilgi

ve beceri, bu oyunlarin farkh
gelisim alanlarina yénelik
kullanimi konusunda farkindalik
ve egitimde zekd oyunlarinin
kullanimi konusunda bilgi
sahibi olacak olan katilmcilar,
oyunlari iyi duzeyde
oynayabilecek seviyeye
gelebilecek ve bu oyunlarin
egitimini verebileceklerdir.

Zeka oyunlarinin egiticisi ve

uygulayicisi olacak egitmen-
6gretmenlerin, gocuklarda
oyunun énemi, gelistirdigi
alanlara goére zeka oyunlari
konularinda teorik ve
uygulamali egitim saglanmasi
ve bu sekilde oyunlarin okullara
ve en nihayetinde 6Jrencilere
tasinmasini saglamaktir.

Atélye ¢calismamiz maksimum
20 kigilik 6gretmen ve okul
yoneticilerine 4, 8,16, 30 Saat ve
Milli Egitim Bakanhgi Hizmetici
egitim programina uygun
olarak verilmektedir.
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EGITIMDE
DRAMA

“DRAMA HAYATIN PROVASIDIR.”
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Atolye caligmamiz maksimum
24 kigilik 6gretmen gruplarina

4 ve Milli Egitim Bakanligi
Hizmetigi egitimine uygun olarak
verilmektedir

EGITIMIN
KAZANIMLARI

1. iletigim Becerileri ( Kisisel-
Sosyal-Kurumsal)

2. Kendini ifade-0zgiiven

3. Sorumluluk Becerisi ve Ekip
Caligsmasi

4. Empati Becerisi
5. Problem G6zme Becerisi
6. Yaraticilik ve Estetik Gelisim

7. Olumlu Dislinme-
Onyargilarin kiriimasi

Egitici Drama, interaktif

bir egitim metodu olup
yaparak-yasayarak 6grenme
yéntemidir. Drama bir olayi,
oyunu, yasantiyi tiyatro
tekniklerinden yararlanarak,
gelistirerek canlandirmaktir.
Egitici Drama, tiyatro ve egitim
teknikleri temelinden inga
edilen bir yébntemdir. EQitici
drama’ nin 6z4nu “oyun”

ve “canlandirma” olusturur.
Gocugun, olay, olgu, yasanti
ve bilgileri bu oyunsu sUregte
yeniden yapilandirmasini
sagladigi gibi, hayal gticung,
farkl bakig ve degerlendirme
olanaklarini kegfetmesini
saglar.

Egitici drama bir grup
calismasi iginde, 6grencilerin
bir yasantiyi, bir kavrami,
ders Unitelerinden belli konu
ya da temalari yagayarak,
canlandirarak, oynayarak
6grenmelerini saglayan bir
sureg, egitsel bir ortamdir.
Drama surecinde gocuk;
gdzlem, deneyim, duygu ve
bilgilerini canlandirarak yasar.

Fakat Drama tam anlami

ile “Tiyatro” demek degildir.
Tiyatrodan farkli olarak

bir metne bagh ¢alisma
ortaya konulmaz. Dolayisiyla
cocuklardan bir oyuncu
performansi beklenilemez.
Temel amag gdsteri yapmak
degil; islenen konunun sUreg
icindeki canlandirmalarla
anlasiimasi, kavranmasi ve
uygulanmasidir.

“EQitici drama igin sonug
(gosteri) degil streg
édnemlidir.”

Sonug olarak; oyunla ve
drama galismalari ile gocuklar
kendilerini ézgurce ifade
edeceklerdir. Cocuklarin
isteklerini, korkularini,
duasuncelerini, hayallerini,
beklentilerini yetigkinlerin
baskisindan kurtularak ifade
etme 6zgurligune ulastiracak
egitici drama etkinlikleri,
sUphesiz onlari daha saglikli
ve daha mutlu kilacaktir.
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ILETI§IMDE
BEDEN DILI

iGEDER ATOLYE KATALOGU

Atolye calismamiz 6gretmen
gruplarina 2-4 saat olarak ve
Milli Egitim Bakanligi Hizmet
ii egitimine uygun olarak
verilmektedir.

Beden dili; vicut durusu,
jestler, mimikler, yUz ifadeleri

ve g6z hareketlerinden olusan
zihinsel ve fiziksel faaliyetlerle
desteklenen “Sézel olmayan”
iletisim seklidir. Beden dili
kullanilarak génderilen
sinyaller, neredeyse tamamen
bilingalt tarafindan algilanarak
islenir ve anlamlandirilir.

Yapilan bazi arastirmalar,
insan iletigsiminin sadece
%7'sinin kelimeler araciligyla
gerceklestigini 6ne surerken
diger bazi aragtirmalar bu
oranin %30-%40 civarinda

oldugunu savunmaktadir.
Her iki arastirma sonucuna
gére ortak bir kaniya varmak
gerekirse; insanlar arasindaki
iletisimin asgari %60 azami
%93'lUk bir oranda beden

dili kullanilarak yapildigi
soylenebilir.

insanlar konusgurlarken fiziksel
hareketlerle konugmalarini
desteklerler. Bazi durumlarda
zihinsel (kelimeler) faaliyet
daha zor geldiginden,
konusmalarini daha basit olan

fiziksel hareketlerle desteklerler.

TUm bu fiziksel hareketler

ﬁ

durum ve hal bildirmekte
yardimci olurlar. ifadeler

ayni zamanda kiginin i¢inde
bulundugu durum hakkinda da
bilgiler vermektedir.

Bu atélyemizde katiimcilar
gunluk hayatlarinda kendilerini
ifade ederken kullandiklari
bedensel hareketlerin
anlamlarini 6grendikleri gibi,
etkili bir iletigsim icin beden
dilinin nasil kullaniimasi
gerektigini érnekler Gzerinden
irdeleme firsati bulacaklardir.
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ETKINLIK TEMELLI
DAVRANIS EGITIMI

KONU BASLIKLARI

* Zamane Gengligi

« Mevcut Durum

« Uygulama Ornekleri

* Farkli Deger Tanimlari
» Deger Aktarim Yollar

» Deger Aktarimini Engelleyen
Faktorler

- Ders igi Degerler Egitimi
Etkinlikleri

« Ogrenci Motivasyon ve
Devamliigini Saglama

- Degere Ozel De@erler EGitimi
Etkinlikleri

« Sirali Etkinlikler
» Bagimsiz Etkinlikler

« Ders Arasi Degerler EQitimi
Etkinlikleri

« Aile igi Etkinlikler

« Okul Olarak Yapilabilecek
Etkinlikler

« Farkh Degerler EQitimi Etkinlikleri

Planlama

EGITIMIN KAZANIMLARI

» Deger kavramini bilir.

» Deger kavramina farkh yaklagimlari bilir

 Degerler egitiminin 6neminin farkina varir.

» Deger aktarimini engelleyen faktorleri bilir.

» Deger aktariminda farkl yéntem ve teknikler kullanir

» Akademik faaliyetler igcine deger aktarimini
ekleyebilir.

» Deger aktarirken hedef kitleye nasil yaklasilacagini ve
ulagilacagini bilir.

« Ornek degerler egitimi faaliyetleri planlayabilir

« Degerler ile ilgili sinif ici-okul i¢i etkinlik ve faaliyetleri
uygular.

 Degerler egitimi sirasinda farkliliklari gézetir.

 Her deger i¢cin amacina uygun etkinlik ¢esitliliginin
farkina varir

« Milli, manevi ve evrensel degerlerin yasatiimasi
konusunda rol model olur

* Deger aktarmak i¢in firsat egitiminden faydalanir.

« Ogretim programlarinda degerler egitiminin igleyisini
bilir.

 Degerler ile ilgili ailelere yénelik etkinlikleri uygular.

* Aile ici etkinlik planlar.
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Degerler aklin ve kalbin

birlikte bir uyum iginde olmasi
seklinde tanimlanabilir.
Degerler, toplumu olugturan
bireylere, nelerin tercih edilmesi
gerektigini, nelerin dnemli
oldugunu yani kisaca sdylemek
gerekirse nasil yasaniimasi
gerektigini ifade eder. Degerler
hem toplumsal hem de insani
yasamin en énemli yanini
olusturur ve toplum icin buyuk
bir 5Sneme sahiptir. Degerlere
uygun davranan bireyler
toplum igerisinde hem biligsel
hem de duyussal davraniglari
kabul géren ve 6rnek alinan
bir tutum icerisinde olmalari
nedeniyle bu bireylerin toplum
gdziinde saygin bir yeri vardir.
Degerler sadece gunluk eylem
ve davranigslarimiza rehberlik
eden ilke ve dl¢utler olmalari
bakimindan degil genel yasam
tarzimizi ve yénunu belirleme
agisindan da énemlidir. Her

ne kadar bu egitim ailede
baslanarak devam etse de
insani degerleri benimsemis
bireyleri yetistirmek toplumun,
ailenin ve okulun baslica
gorevleri arasinda olmalidir.
Bu dlusUnceden hareketle
okullarda verilen egitimin temel
amacinin sadece akademik
acidan basarih bireyler
yetigtirmek olmadigini ayni
zamanda vatansever olma,
temiz olma, saghgina dikkat
etme, duzenli olma, adil olma,
yaratici olma, girigsimci olma

gibi birgok degeri benimseyen
bireylerin yetistirilmesi
olmalidir. Teknoloji cagi olarak
da adlandirabilecegimiz
gunumuzde yetisen
cocuklarinin gunlak
hayatlarinin bayuk bir
boélUMUNU teknolojik

cihazlar karsisinda gegirerek
olusturduklari sanal kimliklerle
intiyaglarinin sanal dlemde
kargiladiklari gérulmektedir.
Teknoloji bagimliligi boyutuna
gelen bu durumun gocuklara
psikolojik, ruhsal ve sosyal
ydénden zarar vermenin yani
sira bu durum cocuklarin
toplum ve aile igerisinde insan
iligkilerini de minimize ederek
insanlarla olan etkilegimini

ve paylasimini azathgrigin
toplumsal ve insani degerleri
6grenmesi konusunda da ket
vurmaktadir.

Cocuklarin iginde bulundugu
ve gelisimlerini olumsuz
etkileyen bu durumun
Ustesinden gelmelerinde aile
ile birlikte egitimcilere buyuk
goérev dugsmektedir. Fakat

okullardaki egitimin misyonuna

baktigimiz zaman akademik
kaygl gudulmesi nedeniyle
cocuklarin biligsel gelisimini
destekleyici faaliyetlerin
egitimciler tarafindan daha
6n planda tutuldugu, degerler

egitimi igerikli olan ve gocugun

duygusal gelisimine katki
sunacak faaliyetlerin ise geri
planda kaldigr gérulmektedir.

iGEDER ATOLYE KATALOGU

Oysaki egitimciler bu
tutumlari ile milli egitimimizin
temel amagclarinin 6zu olan;
kendini gergeklestirmisg, milli
ve manevi dederlere sahip
bireyler yetistirme ilkesini
aksatmaktadirlar. Bu nedenle
egitimcilerimiz akademik
faaliyetlerinin yaninda ve
Ozellikle de iginde kisilik ve
degerler egitimine de 6nem
vermelidir. Degerler egitimini
klasik ydntemle vermenin
istendik davranig degisimi

ve i¢csellestirme guclugu goz
6ndne alindiginda degerler;;
ders ici ve rehberlik saatlerinde
etkinliklerle, oyunlarla eglenceli
hale getirerek aktarmanin
kolayhgi hedef kitleye
etkinliklerle anlatilacaktir.
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EGITIM OYUNLARI iLE DERS
IGERIGI
GELISTIRME
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Atédlye caligmamiz
maksimum 30
kisilik 6gretmen
gruplarina 4

saat olarak
uygulanmaktadir.

Ogrenme metotlari
arasinda en kalici olani

EGITIMIN KAZANIMLARI yaparak yagayarak
6grenmedir. Bu metodun
1- Oyunun egitim i¢in 6nemini bilir. alt basliklarindan biri

de egitsel oyunlardir.
Oyunlar sadece 6grenci

egitimlerin de degil
3- Materyal gelistirmenin asamalarini yetiskin egitimlerinde de

2- Egitim oyunlari tasarlarken dikkat
edilmesi gerekenleri bilir.

égrenir. buytk énem tasimaktadir.
4- Tasarlanan materyallerin nasil Egitim oyunlarint
derslerde kullanmak

kullanilacagini agamalariyla anlatir. .

dersi monotonluktan
kurtaracak, 6grencilerin
derse daha aktif
katilimini saglayarak sinif
yénetimini saglayacaktir.
Egitimde interaktif bir

sekilde yurutilmekte,

katilimcilar egitim
sUrecinin tamaminda

yer almaktadir. Egitim
sonunda sinif igerisinde
kullanilabilecek egitim
oyunlari tasarlanarak
egitimcilere somut ¢iktilar
verilmektedir.

Egitimcinin rehberligindeki
katilimci, egitsel oyunlar
sayesinde, 6grenme
sUrecine hem fiziksel

hem de dusunsel katkida
bulunur. Béylelikle
6grenme sureci daha
eglenceli, 6grenilen
bilgiler ise daha kalici olur.
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ETKiLi SUNUM
TEKNIKLERI

iGEDER ATOLYE KATALOGU

Atdlye calismamiz
égretmen gruplarina
atélye ve salon programi
olarak 4 saat ve Milli
Egitim Bakanligi Hizmet
igi egitimine uygun olarak
verilmektedir.

EGITIMIN KAZANIMLARI

1- Etkili bir sunum yapmanin énemini
bilir, gerekliligini kavrar.

2- Hitap edecegi kitleyi butiin
yonleriyle tanimanin 6nemini kavrar,
dersini, sunumunu buna gére planlar.

3- Sunum éncesi sunum sirasi ve
sunum sonrasinda yapilmasi ve
yapiimamasi gerekenleri bilir.

4- Beden dilini dogru ve etkili
kullanmanin gerekliligini kavrar.

5- Etkili bir power point sunumu
hazirlamak igin gerekli teknikleri
kavrar

Etkili Sunum

Teknikleri egitimi ile;
o6gretmenlerimizin
oncelikle mesleki
yeterliliklerini arttirmayi,
bununla beraber,

onlarin kigisel ve sosyal
gelisimlerine de katki
saglamayi hedefliyoruz.
Her ders, bir sunumdur.
Bu itibarla 6gretmen,
sinifa girdigi andan
itibaren dersini en yuksek
verimlilikle igleyebilmek
icin, sunum tekniklerini iyi
bilmeli ve bunlari sinifta
uygulayabilmelidir.

Egitimin genel igerigini;
akademik bilgiler
yaninda, sunum becerileri
kazandirmay! hedefleyen

etkinlikler olusturmaktadir.
Ogrenme lideri olarak
6gretmen, muhatap
kitlesini tanima, onlarin
ilgi ve dikkatlerini derse
yogunlastirma, dersi bir
sunum havasinda igleme
ve dogru geri bildirimler
alabilme konularinda

bir farkindalik gelistirmis
olacaktir.

Bunun yani sira, mesleki
hayatin disinda,
toplumsal yagsamin bir
gerekliligi olarak (STK,
dernek v.b. programlarda)
intiyag hissedildiginde,
kendi sunumlarini
yapabileceklerdir.
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OYUN TEMELLI
BLOK KODLAMA

16

Atdlye calismamiz
maksimum 30 kigilik
égretmen gruplarina 4, 8, 16
saat ve Milli Egitim Bakanligi
Hizmetigi egitimine uygun
olarak verilmektedir.

Bugunun kacgukleri, yarinin dijital
ddhileri olacak gocuklarimiza
gerekli egitimlerin verilmesi,
onlarin yasglarina uygun égretim
planlar ve platformlarin
olusturulmasi, ailelerin
bilinglendirilmesi gibi durumlar
gerceklestiginde gelecegin

Bill Gates ve Steve Jobs'lari
olmalart igin hig bir engel
kalmayacaktir.

Kodlama ve algoritma

ile cocuklar 21. yUzyil
becerilerinden; problemlere
farkli yénleriyle bakip ¢ézamler
Uretebilmeyi, sistemli ve
yaraticl digtunebilmeyi ve

en kisa ¢ézUm dénerileri
sunabilmeyi kazanirlar.

Cunku 6grenciler algoritma
mantigini kavradiklarinda

her seyin belirli bir duzen
icerisinde gerceklestigini, belirli
bir sira ile olmadigi zaman
yapilmasi gereken iglemlerin
gerceklesmedigini kavrarlar.

Cocukluk déneminde égrenilen
bilgilerin daha kalici oldugu
ozellikle egitimciler tarafindan
bilinen bir gergek. Kodlama
yazmanin kazandirdigi
becerileri dusunursek,

bu becerileri erken yasta
edinmenin de ne denli dnemli
oldugu ortaya ¢ikmaktadir.

Bu sebeple gocuklara 1. siniftan
itibaren kodlama derslerinin
zorunlu olarak verilmesi
gerekmektedir. Bu sayede 5. ve
6. sinifta zorunlu 7. ve 8. sinifta
secmeli olarak verilen biligim
teknoloijileri derslerine de hazirlk
olmasini saglayacak bir ortam
hazirlanmig olur.

Hizla geligsen dunyada teknolojik
gelismelere yo6n verecek urunler
ortaya koyabilen, stratejik ve
elestirel dustinebilen, problem
cdzebilen, yaratici bireyler
yetistirebilmemiz i¢in “ilkokulda
kodlama” dersi ilk adim olabilir.
Dijital dunyanin nasil igledigini
anlayan ve hatta onu olusturan,
arastiran ve dustinen bireyler
yetistirebilmek 21. yy becerileri
edinmig 6gretmenlerin
elindedir. Teknolojinin sadece
tuketilen degil ayni zamanda
Uretilen bir sey oldugu tim
genglere ve ¢ocuklara
astlanmalidir. Gelismekte olan
Ulke olmaktan ¢ikip gelismis bir
Ulke olabilmek icin teknolojiyi
bilen ve bunu bilingli bir sekilde

kullanan bireylere ihtiyag vardir.
Teknolojik caga ayak uyduracak
bilincli nesillerin yetismesi
saglanmalidir.

Code.org gibi okullardaki her
oégrencinin kodlama 6grenmesi
amacini tasgtyan bir proje
hayata gegmigken, Scratch

gibi kodlamanin ne oldugunu
ve nasll yapildigini eglenceli

ve basit sekilde 6gretebilen
araglar mevcutken, Estonya 6
yasindaki cocuklara okullarinda
programlama égretmeye
baslamigken, Turkiye olarak bu
degisen dunyaya ve geligsen
teknolojiye ayak uydurulmalidir.

IGEDER olarak 6gretmenlerimizi
teknolojik olarak 21. yy.
becerilerine hazirlamak

amaci ile Kodlama atélyeleri
duzenliyoruz. Bu atélyelerde
6gretmenlerimiz uygulamali
olarak temel kodlama becerileri
hakkinda bilgi edinecekerdir.
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ARDUINO

iGEDER ATOLYE KATALOGU

Atdlye calismamiz
maksimum 30 kisilik
oégretmen gruplarina 16, 90
saat ve Milli Egitim Bakanhigi
Hizmetici egitimine uygun
olarak verilmektedir.

Arduino projelerinizde
kullanabileceginiz agik kaynak
kodlu bir bilegsendir. Arduino
dendigi zaman akliniza ilk
olarak bir beyin veya yénetici
gelmelidir gunkd Arduino

sizin projelerinizde tam olarak
bu isi yuklenecektir. Arduino
kod yazmak igin gelistiriciler
tarafindan hazirlanan arduino.
cc adresinden indirdigimiz
yazilim programi Uzerinden C
ve C+ dillerinin karigimi olan
bir dil Gzerinden kodlanabilir. C
dil tecrtbeniz varsa bu dili hig
zorlanmadan égrenebilirsiniz.
Arduino ile yapabileceklerinizin

nerdeyse siniri yoktur. Ornek
olarak ¢izgi izleyen robotlar,
mesafe dlgen robotlar, cesitli
robotik kollar vb.

Arduino hem hobi hem de bir
is olarak gérulebilir 6zellikle
robotik islere meraki olanlar
icin cok idealdir cunku
Arduino pargalari hem uygun
fiyatlara bulunabilir hem de
kullanimi kolaydir. Arduinoyu
kullanabilmek i¢in azda olsa
yazilim bilgisine, el becerisine,
merak ve en énemlisi hayal
gucunuzun geligmis olmasina
ihtiyag vardir. Yapacaginiz

SOSYAL MEDYA
FARKINDALIGI

projeyi kafanizda canlandirip
en ufak ayrintisina kadar
duastinmeniz gerekir. Albert
Einstein’in da dedigi gibi “Hayal
gucu bilgiden daha énemlidir”.

Bu atélyemize katilim gbsteren
egitimcilerimiz, hem kendileri
kodlamalarini yaparak proje
ger-ceklestirecekler hem de
Arduino kullanarak nasil ders
iceriklerini geligtirebilecekleri,
ilgisi ve becerisi olan
oégrencilerine nasil yardimci
olabilecekleri hakkinda
uygulamali olarak bilgi
edineceklerdir.

Atédlye caligsmamiz
maksimum 30 kisilik
égretmen gruplarina
4 saat olarak
uygulanmaktadir.

Toksikoloji yani zehir bilimin
oénculerinden Paracelsus “Her
madde zehirdir. Zehir ile ilaci
ayiran miktaridir” der. Biraz
da bu noktadan hareketle
IGEDER, zamanimizin artik
vazgecgilmezlerinden kabul
edilen bilisim teknolojileri ile
sosyal medya mecralarini

daha yakindan tanitmalk,
bunlarin kullanim alanlari,
egitime uyarlanmasi ve verimli
kullanimina dair farkindalik
meydana getirmek amaciyla
“Sosyal Medya Farkindaligr”
egitimleri dizenlemektedir.

Bu atélyemizde; sosyal
medyanin tanimi, kullanim

alanlari, verimli ve gavenli
kullanimi, fayda-zarar
degerlendirmesi, sosyal medya
ve teknolojiye bagimiilik
belirtileri, sanal alemin
ozellikleri, iyi bir sosyal medya
kullanicisinin ézellikleri konulari
ele alinmaktadir.



4-6 YAS
AKADEMIi
EGITIMLERI



EGITIM

HEDEF KIiTLE

Cocuklarda Gelisim Alanlari

4 -8 Saat

04-06 Yas ve ilkégretim Ogretmenleri

Drama

4 -8-16 - 32 Saat

Tiim Ogretmenler

Etkinlik Temelli Davranis Egitimi

4 - 8-16 - 30 Saat

Tiim Ogretmenler

Oyun Tasarimi ve Okul Oncesi Oyunlar 4 - 8 Saat Tiim Ogretmenler
Etkinliklerle Miizik Egitimi 4 Saat 04-06 Yas ve ilkégretim Ogretmenleri
Sinif Yonetimi 4 Saat Tiim Ogretmenler
Din Egitimi ve Kur’an Ogretimi 4 Saat 04-06 Yas ve ilkégretim Ogretmenleri
Ogrenmeyi Ogretme 4 Saat Tiim Ogretmenler

*Tiim Egitimlere Katihmci Sayisi 24'tiir.

*Atolyelerimiz hem genel hem de erken ¢ocukluk egitimi icin tasarlanmis olup talepler

cercevesinde katihmci odakh olarak gerceklestirilecektir.

“Bir ders 45 Dakikadir”



iGEDER ATOLYE KATALOGU

GOCUKLARDA
GELI§IM ALANLARI

EGITIMIN
AMACI

Geligsim Alanlari egitimi
gelisimin tanimi, kavram
ve terimleri ile birlikte okul
éncesi dénemde; Biligsel,
Dil, Psikomotor, Sosyal,
Duygusal, Fiziksel ve Ahlak
gelisimini igine alir. Bu
gelisim alanlarini bilmek
6zellikle kritik dénemin
desteklenmesinde ve
kaynastirma egitiminde
hayati 6neme sahiptir.

Gelisim alanlarinin 6zinu;
Geligim surecinin tim
alanlarla olan “her geligim
alani birbirinden etkilenir”
ilkesi gercevesinde,

farkindalik ve bilgilendirme,

sonrasinda da bu alanlari
destekleyen etkinlikler
olusturur.

Bu bilgilendirmeler isiginda
desteklemeye yénelik
etkinlikleri;

a) Segme

b) Planlama

c) Sureciistendik seviyede
yonetebilme yeterliligini
olusturmaya katki
saglamayi amaglar.

20

EGiTiM SURESI

4-8 SAAT

EGiTiMIN HEDEF KiTLESI

OKUL ONCESI
EGITIMIN VE iLKOKUL
UYGULAMASI OGRETMENLERI

Gelisimin tanimi yapilir. Geligimle ilgili kavram ve
terimler ile Gelisimin ilkeleri agiklanir.

Gelisim alanlarinin desteklenmesi tamamen
etkinlikler cergevesinde olacagi igin, egitimci,
alanlarin amag ve kazanimlarina uygun olarak
etkinlikler olusturmayi 6grenir.

Egitimci bu etkinlikleri uygulayarak;

1. Cocuklari tanima, yas ve gelisim seviyelerine
uygun egitim ortami olusturur,

2. Oz bakim becerilerindeki kritik yas araligini
etkinliklerle destekleme yeterliligi kazanir,

3. Desteklenmesi gereken gelisim alanina yénelik
etkinlikler planlayabilir,

4. Ogrenme guclugu olan kaynastirma
6grencilerine destek verebilir,

5. Okul, Aile ve Sosyal gevre Uggeninde gerekli
rehberlikleri yapabilir.

Egitimde;

Geligimin tanimi, kavramlary, ilkeleri ve gelisim
alanlari hakkinda bilgilendirme yapilir.

Her gelisim alani tek tek ele alinarak gerekli
aciklamalar yapildiktan sonra bu alanlari
destekleyen etkinlik 6rnekleri egitimcilerin
katiimlari ile birlikte uygulanir. Bu bélimde egitsel
oyunlar ve drama teknikleri de kullanilir.

Degerlendirme bélumunde de farkli
degerlendirme teknikleri ile (soru sorma, ritim,
resim, kesfetme vs) alanlarin desteklenmesinde
egitimcinin rehberligi rold ve katkisinin nasil
olusacagdi calismasi yapilir.

EGITIMIN iGERIGI

Gelisimin tanimi,
gelisimde kavramlar,
gelisimin ilkeleri ve
gelisim alanlari;

1.Fiziksel geligim,

2. Psikomotor gelisim,
3. Biligsel geligim,

4. Dil gelisimi,

5. Sosyal ve duygusal
gelisim,

6. Ahlak ve

cinsel geligim,
bilgilendirmelerinden
sonra, destekleyici
etkinlik 6rneklerinden
olusur.
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EGITiM SURESI

4-8-16-32 SAAT

DRAMA

EGITIMIN EGITIMIN HEDEF KITLESI
AMACI T0M
OGRETMENLER

Egitici Drama, interaktif bilgilerini canlandirarak

bir egitim metodu yasar.

olup yaparak- RiTiMI

FYEe o Bu egitim sonrasinda EGITIMIN
y0§dy0l‘dk ogrenme UYGU LAMASI

yoéntemidir. Drama bir
olayi,oyunu, yasantiyi
tiyatro tekniklerinden
yararlanarak, gelistirerek
canlandirmaktir

Egitici drama’ nin 6zinu
“oyun” ve “canlandirma”
olusturur. Gocugun, olay,
olgu, yasanti ve bilgileri
bu oyunsu surecgte
yeniden yapilandirmasini
sagladigi gibi, hayal
gucund, farkh bakis

ve degerlendirme
olanaklarini kesfetmesini
saglar.

Egitici drama bir grup
calismasi iginde,
oégrencilerin bir

yasantiyi, bir kavrami,
ders Unitelerinden belli
konu ya da temalari
yasayarak, canlandirarak,
oynayarak 6grenmelerini
saglayan bir sureg, egitsel
bir ortamdir. Drama
stirecinde gocuk; goézlem,
deneyim, duygu ve

6gretmen drama
tekniklerini kullanarak
dersin amag ve
kazanimlarina uygun
olarak oyunlar
olusturmayi 6grenir ve
bu oyunlari uygulayarak,
Cocuklara;

1. iletigim Becerileri (
Kisisel-Sosyal-Kurumsal)

2. Kendini ifade-Ozguven

3. Sorumluluk Becerisi ve
Ekip Calismasi

4. Empati
5. Problem C6zme Becerisi

6. Yaraticilik ve Estetik
Gelisim

7. Olumliu
Dustinme,Onyargilarin
kirilmasi, vb. beceriler
kazandirir.

Egitimci 6grenme
stirecinde ¢gocuklarla
birlikte aktif oimayi
ogrenir.

Egitimde; dramanin isinma, asil bélim
ve degerlendirme asamalarinin nasil
uygulanacag 6gretilir. Belli bagli drama
teknikleri 6gretmene kazandirilir.

Yas grubuna uygun isinma oyunlart ile

giris yapilarak egitimciye, Isinma oyunlari
ile cocuklarin okula, arkadaslarina ve
o6gretmenlerine oryantasyonun saglanmasi
becerisi kazandirilir.

Asil bélum caligmasinda vermek istedigimiz
mesaja uygun oyun érnekleri drama teknikleri
kullanilarak prova edilir. Degerlendirme
bélumunde de farkl dederlendirme teknikleri
(Soru sorma, resim, ritim vb.) gésterilerek
kazanimlara nasil ulagilacaginin ¢galigmasi

yapilir.

. o W

EGITIMIN ICERIGI

Tanigsma Oyunlari, Sosyallegme Oyunlari,
Odaklanma ve Dikkat Oyunlari, Problem
Go6zme Oyunlari katiimcilarla birlikte oynanir.

Sevgi ve merhamet, saygi, adalet, iyilik,
yardimlagma vb. deger konulari ile drama
caligmalari yapilir.
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ETKINLIK TEMELLI
DAVRANIS EGITIMI

EGITIMIN
AMACI

En genel anlamiyla
insanlara degerleri, degerli
olanlari kazandirmaktir.

insani insan yapan evrensel

degerler dedigimiz,
higbir ¢gag ve ortam da
degismeyecek olan
degerleri;

Karakter egitimi
yaklagimiyla katilimcilara
sunmak,

Bu degerlerin sadece
bilgisinin verilmesinin
degil, i¢ kontroll(,

iradeli davraniglar

haline getirilmesi

icin, farkh degerler
egitimi yaklasimlarinin
farkindaligini olusturmak,

Zengin yontem ve
etkinliklerle yapilacak
egitimle bireyin davranig
degisikligine katkida
bulunmak,

Eglenerek 6grenmenin
egitime katkilarinin

farkindahgini olugturmaktir.

EGITIMIN
UYGULAMASI

Soyut bir kavram olan degerin
ne oldugu ve her bireyde farkli
algilanabilecegi farkindaligini
kazandiracak etkinliklerin yapilir,

Kastedilen deger egitiminin
ashinda bir karakter inga etmek
oldugunun farkindahiginin
kazandirilir,

Deger egitimini verecek
katihmcilarin muhataplarini
tanimalarinin énemini
vurgulayacak bilgiler verilerek
buna ydénelik etkinliklerin yapilir,

Degerler egitimi igin ‘Nasil bir
ortam?’ ve ‘Hangi yaklagimliar ?’
sorularinin cevaplari aranir,

Degerler egitiminde neden
etkinlik yapiimasinin gerekliligi
ve hangi etkinliklerin
kullanililacaginin érnekleri
uygulamali olarak anlatilir,

Degerler egitimi verilirken
drama, hikaye, kisa film, egitici
oyun gibi etkinlikler uygulamali
olarak gosterilir,

BUtUn katilimcilarin interaktif
olarak uygulamalara katihminin
saglanarak, etkinliklerin
degerlerin kazandiriimasindaki
etkisini hissetmelerini saglanir.

EGiTiM SURESI

4-8-16-32 SAAT

EGiTiMIN HEDEF KiTLESI

'[UM
OGRETMENLER

EGITIMIN ICERIGI

Zamane Gengligi
Mevcut Durum
Uygulama Ornekleri
Farkli Deger Tanimlari
Deger Aktarim Yollari

Deger Aktarimini Engelleyen
Faktérler

Ders i¢i Degerler Egitimi
Etkinlikleri

Ogrenci Motivasyon ve
Devamliligini Saglama
Degere Ozel Degerler Egitimi
Etkinlikleri

Sirali Etkinlikler
Bagimsiz Etkinlikler

Ders Arasi Degerler Egitimi
Etkinlikleri

Aile ici Etkinlikler

Okul Olarak Yapilabilecek
Etkinlikler

Farkli Degerler Egitimi
Etkinlikleri Planlama

22
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OYUN TASARIMI VE
OKUL ONCESi

OYUNLARI

EGITIMIN
AMACI

‘Gocuk ancak oyunla
akillanir.” der, Hz.
Mevlana... Yagayarak
yaparak hissederek
6grenme, 6grenme
metodlari arasinda en

kalici 6grenme/6gretme

bicimidir.

insan dogumundan

hatta anne karnindan
itibaren yagsamla ilgili en
temel bilgileri hep oyun
oynayarak edinir. Yetigkinlik
caginda bile oyun ile
o6grendigimiz birgok

bilgiye sahibiz. Orgin ve
yaygin egitimde oyunlari
derslerde kullanmak, dersi
monotonluktan kurtaracak,
o6grencilerin derse daha
aktif katiimini saglayarak
6grenme ortamina ciddi
katki saglayacaktir.

Hatta 6grenme ortamini
ozglirlestirecektir.

Bu egitim ile;

1. Klasik 6gretim

sisteminden uzaklasip aktif,
eglenceli ve gorsel 6gelerle
daha kalici bir egitim
oégretim yontem ve teknigi
kazanmaniz,

2. Oyunun ne oldugunu
ve Oyunun egitim igin
oneminin kavramaniz,

3. Ogrenci seviyelerine gore
oyun tasarlayabilmeniz,

4. oynadigimiz
oyunlara farkh gézle
bakip kendi oyununuzu
tasarlayabilmeniz,

5. Materyal gelistirmenin
asamalarini 6grenmeniz

6. Tasarlanan oyun
materyallerinin nasil
kullanilacaginiz

7. Tasarim odakli
disinmeniz

8. Dusiinme becerilerinizi ve
yaraticiiginizi gelistirmeniz
amaclanmaktadir.

iGEDER ATOLYE KATALOGU

EGITiM SURESI

4-8 SAAT

EGiTiMIN HEDEF KiTLESI

'[t‘iM
OGRETMENLER

EGITIMIN
UYGULAMASI

EGitim interaktif bir sekilde
yarutilmekte, katihmcilar egitim
sUrecinin tamaminda aktif olarak yer
almaktadir.

1. Gurup caligmasi yapllir,

2. Bireysel olarak Ornek Oyun Tasarimi
gerceklestirilir,

3. Ornek konular oyunlara uyarlanir,
4. Oyun tahlilleri yapilir,

5. Oyunlardan katilimcilar/égrenciler
tahlil edililir.

EGITIMIN ICERIGI

Haraketli ve Hareketsiz Oyunlari
Oynanir, tahlil edilir

Egitimcinin rehberligindeki katilimci,
egitsel oyunlar sayesinde, 6grenme
stirecine hem fiziksel hem de
dustnsel katkida bulunur.

Egitim sonunda sinif icerisinde
kullanilabilecek egitim oyunlari
tasarlanarak egitimcilere somut
ciktilar verilmektedir.
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ETKINLIKLERLE
MUZIK EGITIMI

EGITIMIN
AMACI

Muzik egitimi, cocugun
duygusal, biligsel, dil ve
psikomotor geligimlerine
yardimci olmak basgka

bir deyisle cocugun
duyduklarini, dastnduklerini
ritim ve sarkilarla serbestce
ifade edebilmesini, muizik
kualtdrda ile tanigmasini ve
muzik sevgisini kazanmasini
saglamaktadir. Cocugun
icinde bulundugu muzik
ortami, muizik geligimini
olumlu veya olumsuz yénde
etkileyecektir. Cocugun muzik
gelisimine olumlu yénde

yapilacak en 6nemli katkiyi

cocugun gidecegi erken

cocukluk egitim kurumu
saglayacaktir. ‘Etkinliklerle
Muzik Egitimi’ atolyesi ile bu
kurumlarda gérev yapan
egitimcilere, sorumluluklari
altindaki gocuklara, olumlu
ve dogru bir muzik egitimi
ile katkida bulunmalarina
zemin hazirlamak

amaclanmaktadir.

EGITIMIN
UYGULAMASI

Muzikli galigmalara gegmeden
once;

Dogada bulunan nesnelerin degigik
sesleri oldugunu kavratmak,

sesler arasindaki farkliliklari
ayirabilmelerini saglamak igin
cocuklara yaptirabilecekleri

bazi aligtirmalar yaptirilir.

Ses calismalarinda; seslerin
kaynaklarini bularak eglestirebilme,
sesin nereden geldigini ayirt
edebilme, sesin siddetini, bagka

bir deyigle ylUksek ses ve algak sesi
kavrayabilme ile ilgili etkinlikler
uygulanir.

iyi sarki sdylenebilmesi igin nefes
acma ¢calismalari, nefes alma,
alinan nefesi tutma ve nefesi verme
caligmalari katiimceilara yaptirilir.

Ritim ¢alismalarinda; ritimle vurma,
ritimde bedeni kullanma, ritimle
hareket calismalari hep birlikte

yapllir.

Orf aletleri tanitilarak, her
katihmcinin farkli orf aletlerini
deneyimlemeleri saglanir. Orf
aletleri ile muzik esliginde ritim
calisma érnekleri hep birlikte galinir.

Sonrasinda muzikle ritim ve ritimle
hareket érnekleri uygulanir.

EGiTiM SURESI

4 SAAT

EGiTiMIN HEDEF KiTLESI

OKUL ONCESI
VE ILKOKUL _
OGRETMENLERI

EGITIMIN IGERIGI

Muzik ve tanimi

Mizik ve gocugun gelisim
alanlarina etkisi

Muzik etkinlikleri icinde yer
alan galigmalar:

Ses dinleme, sesleri ayirt
etme, ses Uretme ¢alismalari

Nefes agma calismalari
Ritim ¢caligmalan

orf yaklagimli muizik
Ritim, vurma ¢calismalari

Beden perkulisyonu ve
uygulama

Orf aletleri tanitimi ve
katilimcilarin orf aletlerini
deneyimlemesi

Yaratici dans ¢alismalari

Muzikli dramatizasyon
calismalari

24
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SINIF YONETIMI

EGITIMIN
AMACI

Sinif yénetimi; 6grenme

ve 6gretme engellerinin
ortadan kaldiriimasi,
6gretim zamaninin etkin

bir sekilde planlanmasi ve
uygulanmasi, égrencilerin
dikkat ve motivasyonunu en
Ust seviyeye ¢ikarma olarak

ifade edilebilir.
Bu egitim ile,

1. Sinifta etkili bir iletisim

ortami olusturmak

2. Bgrencinin derse ilgisini
artiracak oyunlarla
o6grencide motivasyonu

saglamak

3. 6grencilerin kendilerini
gerceklestirmeleriicin
onlara sinif i¢i ve disinda
cesitli etkinlikler ve olanaklar

sunmak

4. sinif kurallarini belirleyip
oégrencilere benimsetmek ve

uygulatmak

5. Sinif yagaminin
kolaylastinimasina yénelik

6égrenci-6grenci, 6grenci-

oégretmen iligkilerini
duzenlemek amaciyla sinif
kurallarini é6grencilerle

birlikte belirlemek,

6. Sinifta istenilen
davranig diizenlemelerinin

olusturulmasini saglamak,

7. Sinif yénetimine farkh bir
acidan bakmayi saglamak,

amagclanmigtir.
Bu egitim ile,

Sinifi ybnetmek ne

degildir nasil olmamalidir
sorusundan yola ¢ikarak
sinif ydnetiminin nasil
olmasi gerektigini ortaya
cikaralhm. Oncelikle, sessizce
duran, hareket etmeyen,
6gretmenin koydugu
kurallara bitinayle uyulan
sinif, gok dogru yonetilen ve
her 6grencinin Ust seviyede
o6grendigi bir siniftir. Diyebilir

miyiz?

Cevaplar egitimde :)

iGEDER ATOLYE KATALOGU

EGITiM SURESI

4 SAAT

EGiTiMIN HEDEF KiTLESI

TUM
OGRETMENLER

EGITIMIN
UYGULAMASI

Bu atélye calismasinda sinif ydnetiminde
istenilen hedeflere ulagmak igin yapilamasi
gerekenler etkinlik ve oyunlar Gzerinden
katiimcilara verilmekte, katihmcilarin strecin
6znesi olmasi saglanmaktadir.

Atdlye sUresince 6grenci ile etkili iletigim,
6gretmen tutumlari, olumsuz davraniglarin
yonetimi, sinifin fiziki durumunun sinif
ybénetimine etkisi, konularina temas edilecektir.

Egitim’de ayrica drama, kisa film ve videolar ile
ornek olay incelemeleri yapilarak etkili bir sinif
yénetimi gelistirilecektir.

EGITiMIN iCERIGI

Sinifa ve sinif yonetimine farkh bir bakig
(video)

Neyi ne kadar biliyoruz, anlyoruz,
anlatabiliyoruz? (Etkinlik)

Sinif kurallarinin belirlenmesi

Liderlik (drama)

istenmeyen davranig yénetimi (video)
Sorun ¢6zme teknikleri

iletisim (kisa film ve etkinlik)

Zil caldi ders baglasin, Ornek ders iglenisi
(video)



iGEDER ATOLYE KATALOGU

DINEGITIMIVE
KUR’AN OGRETIMI

EGITIMIN
AMACI

Cocuklarda ‘Din Egitimi’
ne degildir?

Cocuklara sadece
Kur'an é6gretmek ezber
yaptirmak hatim
etmelerini saglamak
degildir.

Bu egitim ile amacimiz;

Allah’t -celle

celaliihi- seven ve

en cok Allah’imizin
-celle celalihi-
kendini sevdigini

bilen; mutlu, kendi
duygularini kesfetmis,
arkadaslariyla saglikh
iletigim kurabilen, merak
eden ve hayal kuran
cocuklar yetistirmenin,
cocuklarda din
egitiminin en 6nemli
hedefi oldugunu
6gretmenlerimize
aktarmaktir.

EGITIMIN
UYGULAMASI

interaktif bir egitim yontemi
ile sinifimiz da égrencilerimizle
oynayabilecegimiz iletisim
oyunlari oynayarak kendimizi
ve arkadaslarimizi taniyoruz.
Gocugun dunyasina bir
yolculuk yaparak gocuklugu
anlamlandiriyoruz. Cocuklarla
dogru iletigim yéntemlerini
tecribe ediyoruz. Sevgi temelli
egitimin dnemini kisa filmlerle
ve oyunlarla hissettiriyoruz.
Egitim sonun da kendimize
sordugumuz sorularla i¢sel

bir digme ve degerlendirme
yapilmasini sagliyoruz.

EGiTiM SURESI

4 SAAT

EGiTiMIN HEDEF KiTLESI

OKUL ONCESI
VE ILKOKUL _
OGRETMENLERI

EGITiMIN iCERIGI

Drama uygulamalari ile
merhamet, sevgi, adalet
vb. degerler canlandirilir.
Cocuklarimizin Kur‘an
harlerini 6grenmesinde
ve sureleri ezberlemelerini
kolaylagtiracak yéntem
ve teknikler uygulamal
olarak gosterilir. Sureler ve
manalarinda 6grenmeyi
kalici ve kolay hale
getirecek beden dili
hareketleri gosterilir.

Egitimde kisa filim,
egitsel oyunlar ve duygu
farkindaligini arttiran
etkinlikler kullanilir.
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EGiTiM SURESI EGiTiMIN HEDEF KiTLESI

OGRENMEYi

0 W ..
OGRETME e SERETMENLER

EGITIMIN
AMACI

Cocuk dogdugu andan
itibaren 6grenme
surecinin igine
girmektedir. Hatta bazi
arastirmalar cocugun
anne karninda iken bazi
seylere ilgi duymaya ve
6grenmeye basladigini
gbstermektedir. Ogrenme
“Kisinin gevreyle
etkilesimi sonucu bilgi,
beceri, tutum ve deger
kazanmasidir.” Kisi
disaridan kendisine
ulasan verileri
degerlendirmekte ve
sonunda dustinsel,
duyugsal ve davranigsal
tepkide bulunmakta ve
bodylece nispeten kalici
izli davranig degisikligi
olusmaktadir. §renme
sureci kisinin bir 6nceki 6n
6grenmelerle baglantil
bir sekilde ya uyma
suirecine ya da 6zimseme
sureci icerisine
girmektedir. Bu ylzden
o6gretmeye baslarken
cocuklarin daha énceki
hazirbulunusluk seviyesi
g6z ardi edilmemelidir.
Cocuklarda é6gretme,
muhatabi tanima ilkesi
cercevesinde merak
duygulari uyandiriimali,
ihtiyaclan dikkate

alinarak sevgi temelli
bir strecin igerisine
girilmelidir. Dinamik bir
suire¢ iceren 6grenme;
cocukta ¢ok yoénlu,
elestirel, yapici, tretici,
bagimsiz, yeni bilgiler
tretme, iletisim becerileri
kazanma ve 6grenmeyi
6grenme noktasinda
rehberlik yapmaktir.
Sorgulamayi é6grenen
bir 6grenci kalip
yargilarin gegirgenligini
saglayarak distinmeyi
o6grenebilecektir. Yani
6gretme bir anlamda
kigiye diginme becerileri
kazandirmaktir.
Boylece kisi 6grendigini
anlamlandirma

ve yapilandirma
icerisine girebilecektir.
Ogrendiklerini arag
olarak kullanip mevcut
bilgileriyle yeni bilgileri
6grenebilmeyi amag
edinebilecektir.
Ogretmeni rol model
olarak kabul eden

oégrenciye her yénden
6gretmen érnek olmali
ve dogru davranisi hal
diliyle de géstermelidir.
6grenme de égrenciye
rehberlik etmeli, kilavuz
olmalhdir.

EGiTiMiN UYGULAMASI

Ogrenmenin tanimi ve nasil gergeklestigi ile ilgili
teorik bir anlatim yapilir.

+ Ogrenme ve 6gretme surecinin
gerceklesebilmesi igin hangi ilkelere dikkat
edilmesi gerektigi,

- Ogrencilere dusinmeyi 6grenme, problem
¢dzme, elestirel disinme, 6grenmeyi 6grenme
gibi yetileri kazanabilme yéntem ve tekniklerin
gosterilmesi,

+ Ogrencilerin kalip dugtncelerden nasil 6zgun
dusincelere gegirilebilecedi

+ Ozdesglesme sureci igerisindeki 6grencinin,
6gretmeni model almasinda etkili olan faktérler,

+ GUNUMUz aragtirmalarinda taklit duygusunun
kaynagi olarak goésterilen “ayna néroronlar’in
6grenme ve 6gretme de etkisi ve bunun neden
olabilecedi suregler,

« Sosyal 6grenmenin ve suru psikolojisinin
6grenci Uzerinde etkisi,

Egitimcilerin katilacagdi etkinliklerle, soru-cevap
yéntemi ve kisa video yardimiyla agiklanir.

- e

EGITIMIN ICERIGI

6grenme ve « intiyag

6égretmenin tanimi

yapilir. * Sevgi

Ogrenme ve 6gretme * Hedef

nasil gerceklesir.

(Oyur% * Hayat sartlari
Ogrenme ve 6gretmeyi  Kalip diigtince (Etkinlik)

etkileyen stirecler;
v E Model alma (Video)
¢ Muhatabi tanima
Sosyal 6grenme (Oyun)
* Merak . .
Suru psikolojisi
(Etkinlik)



EGITIMDE COZUM
ODAKLI YAKLASIM



EGITIM

HEDEF KIiTLE

Egitimde Coziim Odakh Yaklagim

4 Saat: Seminer

8 Saat: Tam Giin
Egitimi

16 Saat: iki Giinliik
Egitim

32 Saat: Coziim
Odakh Yaklasim
Kursu

150 saat: ileri
Diizey Coziim
Odakh Yaklasim
Egitimi

Ogretmenler, yoneticiler, yurt
personelleri, 6grencilere destek
hizmeti saglayan calisanlar ve
ogretmen adaylari...



iGEDER ATOLYE KATALOGU

EGITIMDE GOZUM
ODAKLI YAKLASIM

EGITIMIN
AMACI

Problemin dogasini anlamak

ve sorunu ¢6ziimlemek yerine
kigilerin nereye varmak istedigini,
problem ¢ézulduglinde onlar igin
nelerin degigsecegini ve sonrasinda
neler yapacaklarini detayl bir
sekilde arastirmak ¢6zim odakl
¢6zim odakli yaklasimin esasidir.
Bunun gergeklesmesi ise kisilerin
gelecege dair hayal kurulmasiyla
mimkundur. G6zim odakh
uygulamalar géstermektedir ki,
en zor durumda olan durumlarda
dahi, gelecek hayali ve o ana
kadar kendimizde henuz fark

edemedigimiz kaynaklarimiz vardir.

C6zum odakl yaklagimin 6zinu
soyle ifade etmek mumkunudur:
Kisinin yetersizliklerinden daha

ziyade, sahip oldugu gugli yonleri

ve kaynaklari arastirilir. Kisinin

geg¢misteki yenilgilerinden ve
basarisizliklarin daha ziyade,
gelecekte olmasini istedigi arzular
ve beklentileri tizerinde durulur.
Hedeflenen gelecege nelerin olumlu
katki saglayacagina dair gézlem ve
incelemeler yapllir. Kigi, yagamin her
alaninda ve her déneminde uzman

olarak kabul edilir.

NOT

2 saatlik tanitim programi
hari¢ diger tim programlar
uygulamali olup yuz ylze
olmasi zorunludur. Tanitim
programi ise gevrim igi olarak

uzaktan da verilebilir.
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EGiTiM SURESI

4-8-16-32 VE 150
SAAT

EGITiMIN HEDEF KIiTLESI

Ogretmenler,
Yoéneticiler,

Yurt Personelleri,
Ogrencilere Destek
Hizmeti Saglayan
Galiganlar ve
Ogretmen Adaylari

EGITIMIN UYGULANMA ASAMALARI

Programlarin uygulamalari su
sekilde yapiimaktadir;

- 2 Saatlik tanitim programi ile
¢6zUm odakl yaklagimin ne
oldugu ve amaglari ele alinir.

- 4 Saatlik Seminer
programinda ¢6zum odakl
yaklasimin felsefesi ve ilkeleri

paylasilir.

- 8 Saatlik Tam gun

egitim ile 6grencilerle
yapilacak ¢ézim odakli
goéragme érneklendirilerek
uygulayicilarda olmasi gereken
beceriler gosterilecektir.

- 16 Saatlik (2 Tam Gun)
egitimde katilimcilarin da
uygulama yapacaklari

bir ortamda becerilerin
uygulamali gésterimi
gerceklegecektir.

- 32 Saatlik ¢6zum odakh
yaklagim kursunda gerekli ilke
ve felsefe baz alinarak ¢ézim
odakl tekniklerin uygulamali
olarak derinlemesine ele
alinacaktir.

- 150 Saatlik ileri duzey ¢6zUm
odaklh yaklasim egitimi yoz
kampi seklinde ve Universite
sertifikall olarak gerceklesen
etkinlik temelli egiticinin egitimi
programidir.

Bu programlar art arda

olabilecegi gibi her biri tek tek
de uygulanabilmektedir.



iGEDER ATOLYE KATALOGU

Egitimci bu etkinlik
temelli uygulamalaria

Kursi . “Her sorunun iginde

ursiyerlerde gu becerilerin o e e e

gelismesini saglar cozum ng’ldlr - Ar ayan
coziimle, aramayan sorunla

1. Uygulayicilarda égrencileri kar§,la§"'. "

ve ebeveynleri dinleme
becerisi geligir.

2. Uygulayicilarda dogru EGITIMIN IQERIGI
zamanda dogru soru sorma

becerisi geligir.

- C6zim Odakh Yaklagima Giris
3. Ogrencilerin kendi e . o
hedeflerini nasil - Go6zum Odakl Kocluk Nedir ne degildir?
olusturacaklarini é6grenirler. - Degisim

4. Uygulayicilarin kolaylastirici - Her sey insanla Baglar
ve destekleyici oimak igin

atilmasi gereken adimlari fark
ederler. - G6zim Odakh Yaklagim Neleri Degistirebilir?

- G6zim Odakh Yaklagim Kimlere Uygulanabilir?

5. Empati, hedef ve teknik - Terapi-Danigmanlik ve Kogluk Benzerlik/

temelli ¢ agamal modeli Farklan

uygulamayi ogrenirler. - insani Tanima Sanati
- Motivasyon

- G6zim Odakli Kogluk Sureci
Egitimde ¢o6ziim odakli

Cors . - G6zim Odaklh Kog Kimdir?
yaklasim egitimlerinde;

- G6zim Odakli Ko¢ Nasil Caligir?
MentorlUk, danigmalik ve
kogluk uygulamalarinin - Guven Duygusu
birbirleriyle benzerlik ve farklar _ 09 asamali model
uygulama érnekleriyle ele
alinir. Etkinlik temelli galigmalar
ile uygulayicilar danigan, - Geribildirim Vermenin Onemi
gdzlemci ve ¢6zum odakli
uygulayici rolleri ile 6grenci
ve anne babalara nasil - Direncle Bas etme

- Yasam gemberi

- Ogrenme Nasil Gergeklesir?

yaklasim sergileyecedi ile ilgili

- iletigim ve Etkili Dinleme

cahsmalar yapitlir.
- C6zim Odakli Sorular Sorma




, Wlzey
DINKULTURUVE
AHLAK BiLGiSi DERSI



el SURE HEDEF KITLE

Oyunlarla Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Dersi 3 Saat Ortaokul DKAB Ogretmenleri



iGEDER ATOLYE KATALOGU

OYUNLARLA DIN
KULTURU VE AHLAK
BiLGiSi DERSI

EGITIMIN
AMACI

Bir Din Bir projesi ile;

- Din Kultra ve Ahlak bilgisi derslerinin

verimi artirmak,

- DKAB derslerini 6grencilere sevdirmek,

- DKAB 6gretmenlerinin gelisimini

saglamak amaglanmistir.

EGITIMIN iCERIGi
IGEDER bunyesinde gelistirilen
“Bir Din Bir” projesi, 6grencilerin
Din Kultard ve Ahlak Bilgisi
derslerinde 6grendiklerini,
gorduklerini oyun aninda
denemesi ve pekistirmesi
gerektigi bilinci ile geligtiriimis
bir projedir.

Cesitli 6grenme ortamlari igin
hazirlanan “Bir Din Bir” projesi, 4.
siniftan 8. sinifa kadar olan Din
Kaltara ve Anlak Bilgisi derslerini
kapsamaktadir. Bu bes sinifin
her birinde bes Unite olmakla

birlikte toplamda yirmi besg
Unite mevcuttur. Bu proje ile 25
Unitenin her biri icin bir oyun
tavsiyesinde bulunulmustur.
Bu oyunlar, 6grencilere

hem sosyal ve dogal bir

ortam hazirlamakta hem de
o6grencilerin konuyu daha iyi
6grenmesini saglamaktadir. Bu
oyunlarin nasil oynanacagi ve
hangi malzemeler ve sorularla
oynanacagi proje igerisinde
detaylica anlatiimistir.

Her egitimcinin bildigi bir
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EGiTiM SURESI

3 SAAT

EGiTiMIN HEDEF KiTLESi

Temel Egitim
DKAB Ogretmenleri

NOT

1. 4-8. Sinif DKAB
derslerine giren ya
da meslek dersleri

oégretmenleri katilabilir.

2. Gruplarin sadece
erkeklerden ya da
sadece kadinlardan

olusmasi gerekmektedir.

gergek var ki, o da “Ogrenci
6gretmenini ne kadar severse
dersi de o kadar sever.”
gergegidir. Bu anlayigtan
hareketle 6gretmenlerin
dersini sevdirebilecegi igerikler
olugturulmustur. Toplamda
25 oyundan olusan bu bélim
“Ara Sicak Oyunlar” olarak
isimlendirilmistir. 25 adet
kazanim merkezli ve 25 adet
ara sicak oyundan olusan “Bir
Din Bir” projesi toplamda 50
oyun igermektedir.
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EGITIMIN
UYGULANMASI

Birgcok alanda yepyeni degisimler
ve olusumlar yasadigimiz bu
cagda, egitim anlayisgi da hizla
degigsmektedir. Bu sebeple

her alanda oldugu gibi egitim
alaninda yapilan ¢alismalar
cesitlilik kazanmigtir.

EGitim kurumlari bu degisim
sUrecinde farkli alanlara
yénelmistir. Bu alanlarin basinda
da gocuk dogasina uygun ve
derse olumlu katkilari olmasi
sebebiyle oyunlar gelmektedir.
Oyunun egitime katkisi tartigiimaz
bir gergektir. Oyunlarla din
egitimi konusunda etkili ve kolay
ulasilabilir bir gahgmaya ihtiyag
duyulmaktadir.

Din egitimi alaninda énemli bir
alani dolduracagina inandigimiz
bu projenin hayata gegirilmesi
icin goénulla 6gretmenlerden
olusan bir ekip hazirlanmugtir.

Bu ekip IGEDER tarafindan 6
gunluk egitime ve uzun bir staj
programina tabi tutulmustur.
Bu sayede yetistirilen formatdr
egitimciler, en fazla 20 kisilik
6gretmen gruplarina “Oyunlarla
Din KulttrG ve Ahlak Bilgisi Dersi”
egitimi vermektedirler.

iGEDER ATOLYE KATALOGU

EGITIMIN KAZANIMLARI:

1. Din Kultirda ve Ahlak Bilgisi 6gretmenleri
derslerini daha hareketli ve eglenceli bir

sekilde igler.

2. Ogrenciler DKAB derslerine severek ve

isteyerek katilir.

3. Ogretmenler kigisel geligsimlerine katki

saglar.
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